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Der Schutz Ihrer personlichen Daten wird in allen unseren Geschaftsprozessen berticksichtigt.
Im Folgenden erhalten Sie einen detaillierten Uberblick Uber die Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten durch uns.

Unter personenbezogenen Daten sind alle Informationen zu verstehen, die sich auf eine identifi-
zierte oder identifizierbare natirliche Person beziehen. Mit diesen Datenschutzhinweisen infor-
mieren wir Sie Uber die Art, Umfang und Zwecke der Erhebung personenbezogener Daten bei
uns und wie wir mit diesen Daten umgehen. Dariliber hinaus erfahren Sie, welche Rechte Ihnen
in Bezug auf die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zustehen.

Die folgenden Hinweise gelten flr alle nattrlichen Personen, deren personenbezogene Daten
durch MDS IT + Datenschutz Rhein-Neckar-Consulting UG verarbeitet werden.

1 Wer ist flr die Verarbeitung meiner Daten verantwortlich und an
wen kann ich mich zum Thema Datenschutz wenden?

Verantwortlicher fur die nachfolgend beschriebene Verarbeitung von personenbezogenen Daten
ist:

MDS IT + Datenschutz Rhein-Neckar-Consulting UG (haftungsbeschrankt)
Obergasse 26 | 68307 Mannheim | Deutschland

Tel.: (+49) 621 911 090 80

Email: info@mds-consulting.de

Woher kommen meine Daten und welche Daten werden verarbeitet?

Personenbezogene Daten (,Daten”) verarbeiten wir gemaf den datenschutzrechtlichen Grunds-
atzen nur in dem Mal3e, in dem es erforderlich ist, uns dies aufgrund anwendbarer rechtlicher
Vorgaben erlaubt ist oder wir dazu verpflichtet sind.

Soweit sich aus Nachfolgendem nichts anderes ergibt, erfassen die Begriffe ,verarbeiten® und
Lverarbeitung® insbesondere auch das Erheben, das Nutzen, Speichern, das Offenlegen und das
Ubermitteln personenbezogener Daten (siehe hierzu Artikel 4 Nr. 2 der EU-Datenschutz-Grund-
verordnung (,DSGVQOY).

2 Informationen flir Geschéaftspartner und Interessenten

2.1 Freiwilligkeit der Angaben von Daten

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist grundsatzlich freiwillig. Zum Abschluss und
zur Durchfiihrung der Geschaftsbeziehung ist es jedoch zwingend notwendig, gewisse Daten
Uber Sie zu verarbeiten.

2.2 Allgemeine Daten aus der Geschaftsbeziehung

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Rahmen unserer Geschéftsbeziehung zur Verfigung
stellen. Dies umfasst insbesondere die folgenden Daten:
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= Kontaktdaten des/der Ansprechpartner des Geschéaftspartners, insbesondere Anrede,
Name, geschaftliche Anschrift, Telefonnummer und Email-Adresse; Bank- und Abrech-
nungsdaten, von lhnen vorgenommene Stammdatenanderungen, z. B. Adress-anderun-
gen

2.3 Daten aus anderen Quellen

Personenbezogene Daten aus o6ffentlich zugénglichen Quellen (z. B. Handelsregister, Behérden,
Internet) verarbeiten wir nur, soweit dies rechtlich zulassig ist, etwa weil dies fur die Erbringung
unserer Leistungen notwendig ist.

Dies umfasst insbesondere die folgenden Daten:

= Name und geschaftliche Anschrift der Geschaftsfuhrer und Anteilseigner soweit aus 6f-
fentlichen Quellen und den Handelsregistern ersichtlich.

2.4 Wofur werden meine Daten verwendet (Zweck der Verarbeitung) und auf wel-
cher Basis (Rechtsgrundlage) passiert dies?

2.4.1 Erhebung und Verarbeitung im Rahmen einer Geschaftsbeziehung

Wir erheben und verarbeiten Ihre oben néher bezeichneten personenbezogenen Daten im Rah-
men der Aufnahme und Erfillung unserer vertraglichen Pflichten Ihnen gegenlber (Artikel 6 Abs.
1 lit. b DSGVO). Zum Beispiel verarbeiten wir lhre Kontaktdaten im Rahmen der Kontakt-auf-
nahme zum Abschluss eines Vertrags.

Durch das Eingehen einer Geschéftsbeziehung als Interessent, Lieferant oder Kunde (Geschafts-
partner) werden wir lhre Kontaktdaten sowie Informationen lber geschéftliche Ablaufe und die
Kommunikation mit Ihnen speichern und zumindest fur die Dauer der Geschaftsbeziehung verar-
beiten.

2.4.2 Verarbeitung aufgrund eines berechtigten Interesses

Daneben verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten, soweit dies zur Wahrung der berech-
tigten Interessen unsererseits oder eines Dritten notwendig ist (Artikel 6 Abs.1 lit. f DSGVO). Zur
Abwicklung des Vertragsverhaltnisses haben wir ein berechtigtes Interesse zur Verarbeitung der
Daten, um z. B. Bonitatsprifungen oder Sanktionslistenprifungen durchzufiihren und Forderun-
gen eintreiben zu kénnen, auch im Rahmen von Beauftragungen von Inkassounternehmen.

2.4.3 Verarbeitung aufgrund gesetzlicher Vorgaben

Daruber hinaus verarbeiten wir lhre Daten, soweit dies zur Geltendmachung rechtlicher Anspri-
che und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten notwendig ist und dies zur Erfullung rechtlicher
Verpflichtungen erforderlich ist (Art. 6 Abs. 1 ¢) DSGVO).

2.5 Werden meine Daten weitergegeben?

Im Rahmen unserer Geschéftsbeziehungen werden personenbezogene Daten im Einzelfall an
andere Empfanger auch aufRerhalb der EU weitergegeben. Die Verarbeitung erfolgt ausschliel3-
lich zur Erfullung vertraglicher, geschéftlicher bzw. rechtlicher Verpflichtungen und unter Beach-
tung der Vorgaben der DSGVO.
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Zur Erbringung spezieller Leistungen setzen wir Auftragsverarbeiter ein. Die Weitergabe lhrer
Daten an diese erfolgt unter strikter Einhaltung der Verpflichtung zur Verschwiegenheit sowie der
Voraussetzungen der DSGVO. Die von uns beauftragten Auftragsverarbeiter, welche die Daten
nur fir uns und nicht fur eigene Zwecke verarbeiten durfen, sind verpflichtet, die Anforderungen
der Datenschutzgrundverordnung einzuhalten. Die Verantwortung fur die Datenverarbeitung ver-
bleibt in diesen Fallen weiterhin bei uns.

2.6 Wie lange werden meine Daten gespeichert?

Wir verarbeiten und speichern lhre personenbezogenen Daten nur, solange wir diese zur Erfll-
lung vertraglicher, gesetzlicher oder prozessinterner Pflichten benétigen. Besteht kein berechtig-
tes Interesse mehr, werden wir die Daten lI6schen.

Die gesetzlichen Aufbewahrungspflichten von 6 und 10 Jahren aus buchhalterischen und steuer-
lichen Grinden sind darin mitenthalten.

3 Informationen flir Bewerber

3.1 Zusammenfassung:
=  Wir nutzen lhre Daten ausschlief3lich zum Zweck der Bewerbung.

= Im Verlauf der Bewerbung gibt es klare Rechte zur Einsicht: AusschlieBlich die
Sachbearbeiter und die Entscheider tber die Einstellung sehen Ihre Bewerbungs-
unterlagen.

= Eine Weitergabe lhrer Bewerbung, bspw. flir weitere Stellenangebote in unserem
Unternehmen, erfolgt nur mit lhrer vorherigen Einwilligung.

= Bei Nicht-Einstellung ldschen wir Ihre Daten nach sechs Monaten.

= Bei Einstellung Ubernehmen wir relevante Daten in Ihre Personalakte.

3.2 Datenschutz von Bewerberdaten beim Verantwortlichen

Zu lhren persoénlichen Daten gehéren gem. Art. 4 Nr. 1 DSGVO alle Informationen, die sich auf
Ihre Person beziehen oder beziehen lassen, insbesondere mittels Zuordnung zu einer Kennung
wie einem Namen oder zu einer Bewerbernummer, mit der Ilhre Person unternehmensintern iden-
tifiziert werden kann.

3.3 Woher kommen meine Daten und welche Daten werden verarbeitet?

Durch lhre Bewerbung erhalt der Verantwortliche Informationen (entweder in Papierformat und/
oder in digitaler Form).

Es handelt sich um Daten, die Sie uns im Rahmen lhrer Bewerbung selbst mitteilen. Das sind
beispielsweise:

= Bilddaten, Name, Anschrift, Geburtsdatum, Geburtsort, Angaben zur Schul- und
Berufsausbildung, Fort- und Weiterbildung und zur Qualifikation, Zeugnisse, ...
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3.4 Wofur werden meine Daten verwendet (Zweck der Verarbeitung) und auf wel-
cher Basis (Rechtsgrundlage) passiert dies?

Der Verantwortliche erhebt, verarbeitet und nutzt Ihre bereitgestellten personenbezogenen Daten
ausschlieBlich fur Zwecke der Bewerbung (= Entscheidung Uber die Begriindung eines Beschaf-
tigungsverhaltnisses).

3.4.1 Erhebung und Verarbeitung im Rahmen der Begrindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses

Ihre Daten sind fur die Durchfihrung die Entscheidung Uber die Begriindung eines Beschafti-
gungsverhaltnisses erforderlich (8§26 Abs. 1 BDSG). Das bedeutet, dass wir Ihre Daten fur den
Zweck einer moglichen Einstellung benétigen und somit verarbeiten.

Im Einzelfall werden wir Ihre Einwilligung in die Verarbeitung oder Ubermittlung Ihrer Daten ein-
holen. Dies kann beispielsweise bei einer langeren Aufbewahrung Ihrer Bewerbung oder bei Be-
rticksichtigung Ihrer Bewerbung fir eine andere Stelle innerhalb unseres Unternehmens oder ei-
ner anderen Konzerngesellschaft der Fall sein. Ihre Einwilligung ist in diesen Fallen freiwillig und
kann von Ihnen fir die Zukunft jederzeit widerrufen werden.

Eine Verarbeitung Ihrer Daten flir andere als die zuvor genannten Zwecke erfolgt nur, soweit diese
Verarbeitungen gem. Art. 6 Abs. 4 DSGVO zulassig und mit den urspriinglichen Zwecken verein-
bar sind. Wir werden Sie vor einer derartigen Weiterverarbeitung lhrer Daten tber diese Verar-
beitungen informieren.

3.4.2 Verarbeitung aufgrund gesetzlicher Vorgaben

Darlber hinaus verarbeiten wir lhre Daten, soweit dies zur Geltendmachung rechtlicher Anspri-
che und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten notwendig ist und dies zur Erfillung rechtlicher
Verpflichtungen erforderlich ist (Art. 6 Abs. 1 ¢) DSGVO).

3.5 Werden meine Daten weitergegeben?

Als weltweit agierender Konzern/als Unternehmensgruppe besteht mdaglicherweise das Interesse
Ihre Bewerberdaten auch an andere Konzerngesellschaften/Gruppengesellschaften weiterzuge-
ben. In diesen Fallen werden wir vor der Ubermittlung lhre Einwilligung in die Verarbeitung und
Ubermittlung lhrer Daten einholen.

3.6 Wo und wie lange werden meine Daten gespeichert?

Die Bewerberdaten werden in Personaldatenverarbeitungssystemen gespeichert und verarbeitet.
Die Zugriffe auf Bewerberdaten sind so gestaltet, dass nur berechtigte Personen Zugriff erhalten.

Ihre personenbezogenen Daten werden nur gespeichert, solange die Kenntnis der Daten fir die
Anbahnung oder ggf. Durchfihrung eines Beschéaftigungsverhaltnisses erforderlich sind.

Bei nicht Zustandekommen eines Vertragsverhaltnisses bewahren wir Ihre Bewerbungsdaten
zu Zwecken der AGG-Nachweisbarkeit max. 6 Monate auf.

Beim Zustandekommen eines Vertragsverhaltnisses (=Anstellung), werden wir notwendige Infor-
mationen in die Personalakte tUberfuhren.
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4 Informationen fur Mitarbeiter

4.1 Freiwilligkeit der Angaben von Daten

Die Verarbeitung personenbezogenen Daten im Rahmen des Beschaftigungsverhéaltnisses un-
terliegt maRRgeblich der Erflllung vertraglicher Anforderungen aus dem Arbeitsvertrag und regu-
latorischen Aufgaben, die dem Arbeitgeber (Verantwortlichen) zur Erfullung einer rechtlichen Ver-
pflichtung auferlegt werden.

4.2 Daten aus dem Beschéftigungsverhaltnis

Wir verarbeiten Daten, die Sie uns im Rahmen des Beschaftigungsverhaltnisses zur Verfigung
stellen aber auch Daten, die im Rahmen des Beschéaftigungsverhaltnisses entstehen. Dies um-
fasst inshesondere die folgenden Daten:

= Geschaftliche Kontaktdaten, insbesondere Anrede, Name, geschéftliche Anschrift, Tele-
fonnummer, mobile Telefonnummer und Email-Adresse; Personalnummer und Zugangs-
daten zu Informations- und Kommunikationssystemen

= Private Kontaktdaten, insbesondere Privatadresse, private Rufnummern, private Email-
Adresse, Kontaktinformationen fir Notfalle

= Personliche Informationen (z.B. Geburtsdatum, Familienstand, Gesundheitsdaten, Bank-
daten, ...),

= Daten aus dem Beschéftigungsverhaltnis (z.B. Informationen zu Mitarbeiterstatus und Po-
sition, Beginn des Beschaftigungsverhéltnisses, Daten zur Entgeltabrechnung, Staatsan-
gehdrigkeit und Nationalitat, Qualifikationsdaten, ggf. Sicherheitsfreigeben, ...)

4.3 Daten aus anderen Quellen

Personenbezogene Daten aus anderen Quellen (z. B. Steuerbehodrden, Sozialversicherungstra-
ger, Internet, ...) verarbeiten wir nur, soweit dies rechtlich zulassig ist

Dies umfasst insbesondere die folgenden Daten:

= Daten aus Clearingverfahren mit Steuerbehorden und Sozialversicherungstragern

4.4 Wofur werden meine Daten verwendet (Zweck der Verarbeitung) und auf wel-
cher Basis (Rechtsgrundlage) passiert dies?

4.4.1 Erhebung und Verarbeitung im Rahmen des Beschaftigungsverhaltnisses

Wir erheben und verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen des Beschéftigungsver-
héaltnisses (Art. 88 DSGVO, § 26 BDSG), zur Erfullung unserer vertraglichen Pflichten Ihnen ge-
genuber (Artikel 6 Abs. 1 lit. b DSGVO).

4.4.2 Verarbeitung aufgrund eines berechtigten Interesses

Daneben verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten, soweit dies zur Wahrung der berech-
tigten Interessen unsererseits oder eines Dritten notwendig ist (Artikel 6 Abs.1 lit. f DSGVO). Z.B.
bei der Umsetzung von MalRhahmen zur Sicherstellung unserer betrieblichen Infrastruktur bei der
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Nutzung von Login-Daten oder der Uberpriifung von Kommunikationsdaten durch Vulnerability-
Scanner.

4.4.3 Verarbeitung aufgrund gesetzlicher Vorgaben

Daruiber hinaus verarbeiten wir Ihre Daten, soweit dies zur Geltendmachung rechtlicher Anspru-
che und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten notwendig ist und dies zur Erfullung rechtlicher
Verpflichtungen erforderlich ist (Art. 6 Abs. 1 ¢) DSGVO).

4.5 Werden meine Daten weitergegeben?

Innerhalb der Unternehmensgruppe verarbeiten wir Ihre Daten im Zusammenhang mit zentral zur
Verfluigung gestellten Infrastrukturdiensten (elektronischen Kommunikationsnetzen und -diensten,
Sicherheitstechnologien) zur Sicherstellung der Verfugbarkeit der Netze und Dienste, zur Absi-
cherung der Funktionalitat (Verfugbarkeit, Vertraulichkeit, Authentizitat und Integritat) und zur
Identifikation und Behebung von Stérungen.

Zur Erbringung spezieller Leistungen setzen wir Auftragsverarbeiter ein. Die Weitergabe lhrer
Daten an diese erfolgt unter strikter Einhaltung der Verpflichtung zur Verschwiegenheit sowie der
Voraussetzungen der DSGVO. Die von uns beauftragten Auftragsverarbeiter, welche die Daten
nur fir uns und nicht fir eigene Zwecke verarbeiten durfen, sind verpflichtet, die Anforderungen
der Datenschutzgrundverordnung einzuhalten. Die Verantwortung fir die Datenverarbeitung ver-
bleibt in diesen Féllen weiterhin bei uns.

4.6 Wie lange werden meine Daten gespeichert?

Wir verarbeiten und speichern lhre personenbezogenen Daten nur, solange wir diese zur Erflil-
lung vertraglicher, gesetzlicher oder prozessinterner Pflichten benétigen. Besteht kein berechtig-
tes Interesse mehr, werden wir die Daten I6schen.

Die gesetzlichen Aufbewahrungspflichten aus Sozialversicherung, buchhalterischen und steuerli-
chen Grinden sind darin mitenthalten.

5 Ihre Rechte (fur Geschaftspartner, Bewerber und Beschéftigte)

Bezlglich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten stehen Ihnen umfangreiche Rechte
zu.

Auskunftsrecht: Sie haben das Recht auf Auskunft Gber die bei uns gespeicherten Daten, ins-
besondere, zu welchem Zweck die Verarbeitung erfolgt und wie lange die Daten gespeichert wer-
den (Artikel 15 DSGVO).

Recht zur Berichtigung unrichtiger Daten: Sie haben das Recht, von uns die unverzigliche
Berichtigung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zu verlangen, sofern diese unrichtig
sein sollten (Artikel 16 DSGVO).

Recht auf Loschung: Sie haben das Recht, von uns die L6schung der Sie betreffenden perso-
nenbezogenen Daten zu verlangen. Diese Voraussetzungen sehen vor, dass Sie die Loschung
Ihrer Daten verlangen kdnnen, wenn wir z. B. die personenbezogenen Daten fur die Zwecke, fur
die sie erhoben oder auf sonstige Weise verarbeitet wurden, nicht mehr brauchen, wir die Daten
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unrechtmafig verarbeiten sollten oder Sie berechtigterweise widersprochen haben sollten oder
wenn eine gesetzliche Pflicht zur Léschung besteht (Artikel 17 DSGVO).

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung: Sie haben das Recht, eine Einschrankung der
Verarbeitung Ihrer Daten zu verlangen. Dieses Recht besteht insbesondere dann fur die Dauer
der Prifung, wenn Sie die Richtigkeit der Sie betreffenden Daten bestritten haben sowie im Fall,
dass Sie bei einem bestehenden Recht auf Loschung anstelle der Loschung eine eingeschrankte
Verarbeitung winschen. Ferner erfolgt eine Einschrénkung der Verarbeitung fur den Fall, dass
die Daten fir die von uns verfolgten Zwecke nicht langer erforderlich sind, Sie die Daten jedoch
zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bendtigen sowie wenn
die erfolgreiche Ausiibung eines Widerspruchs zwischen uns und Ihnen umstritten ist (Artikel 18
DSGVO).

Recht auf Datenubertragbarkeit: Sie haben das Recht, die Sie betreffenden personenbezoge-
nen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, von uns in einem strukturierten, géngigen, maschi-
nenlesbaren Format zu erhalten (Artikel 20 DSGVO), soweit diese nicht bereits geldscht wurden.

Widerspruchsrecht: Sie haben das Recht, aus Grinden, die sich aus lhrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten Wider-
spruch einzulegen (Artikel 21 DSGVO). Wir werden die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten einstellen, es sei denn, wir kbnnen zwingende schutzwirdige Griinde fiir die Verarbeitung
nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten Giberwiegen, oder wenn die Verarbeitung
der Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen dient. Wollen Sie der
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten widersprechen, senden Sie uns eine E-Mail oder
wenden sich schriftlich an die oben genannte Kontaktadresse des Verantwortlichen.

Recht zur Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde: Sie haben die Mdglichkeit, sich an den oben
genannten Datenschutzbeauftragten oder an eine Datenschutzaufsichtsbehdérde zu wenden,
wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten
gegen die Datenschutzgrundverordnung verstof3t. Eine Auflistung der Datenschutzaufsichtsbe-
horden finden Sie hier:

https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften Links/anschriften links-node.html



https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften_Links/anschriften_links-node.html

